
 

 

 

À TOUS LES MEMBRES DE L'IAMAW 
 

AIR CANADA 
LE POINT SUR LE PROGRAMME D’AIDE AUX 

EMPLOYÉS ET À LEUR FAMILLE (PAEF) 
    
Chers membres, 
 
Pour faire suite au bulletin no 36 le mois dernier sur la fin du PAEF, je souhaite vous 
transmettre de l’information sur ce dernier pour les prochaines étapes. Air Canada a 
accepté de maintenir les postes régionaux à temps plein à Vancouver, à Toronto et à 
Montréal.  
 
De plus, l’entreprise a convenu de reconnaître l’importance des représentants des 
pairs en milieu de travail. 
 
Depuis le 1er novembre 2022, tous les membres de l’Association internationale des 
machinistes et des travailleurs de l’aérospatiale (AIMTA) d’Air Canada ont été ajoutés 
à la liste d’admissibilité d’Air Canada à Solutions Mieux-être LifeWorks. Si vous avez 
besoin de services de counseling, vous pouvez communiquer avec Solutions Mieux-
être LifeWorks et ainsi avoir accès à un professionnel de votre région.  
 
Le numéro de téléphone est le 1-844-880-9142. 
 
 
En toute solidarité, 

 
Derrick Bashford 
Coordonnateur national du PAEF 
District 140 de l’AIMTA 
 
DB\mdr  
 
 
 

BULLETIN No 041 – PUBLIÉ LE 14 NOVEMBRE 2022 
VEUILLEZ PHOTOCOPIER, AFFICHER ET FAIRE CIRCULER 

 


